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Cel ksztatcenia przedmiotu /

modulu

gospodarczym, spotecznym i kulturowym

Poglebienie wiedzy z zakresu teoretycznych i praktycznych przestane;
istoty oraz uwarunkowan zréwnowazonego rozwoju w obszarze

Wymagania wstepne

Opanowanie podstawowego poziomu wiedzy z zakresu ekonomii, ze
szczegblnym uwzglednieniem rozwoju spoteczno-gospodarczego

EFEKTY UCZENIA SIE
Nr efektu Kod
Sii;z/egn;l?py Opis efektu uczenia si¢ klerg?eklg\avego
efektow uczenia si¢
Wiedza (Ma pogiebiong wiedze w zakresie...)
w zakresie uwarunkowan i przestanek funkcjonowania podmiotéw gospodarczych
1 . . . K2P_W01
w warunkach zrownowazonego rozwoju -
5 dotycz_ch kluczowych poje¢ i mechanizméw ekonomicznych w zréwnowazonym K2P W05
rozwoju -
Umiejetnosci (Potrafi...)
korzysta¢ z wlasciwych koncepcji teoretycznych oraz dobiera¢ odpowiednie
3 metody i narzgdzia; prawidlowo analizowaé, interpretowacé i wyjasnia¢ zjawiska K2P_U01
zwigzane z zrOwnowazonym rozwojem
4 stosowa¢ metody i narzedzia analizy procesoOw 1 zjawisk zachodzacych w K2P U02
organizacji i jej otoczeniu w kontek$cie zrbwnowazonego rozwoju -
Kompetencje spolteczne (Jest gotow do...)
uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych i
5 praktycznych w organizacji oraz skutecznego uzasadniania ocen i opinii, a takze K2P_KO02
proponowanych rozwigzan w aspekcie zrownowazonego rozwoju
TRESCI PROGRAMOWE
Wyklad

Polityka 1 strategia cigglego rozwoju spolecznego i1 gospodarczego. Geneza 1 istota koncepcji
zrdbwnowazonego rozwoju. Cele 1 mozliwosci zrownowazonego rozwoju. Poziomy oddziatywania
zrOwnowazonego rozwoju i odpowiedzialnos$¢ biznesu. Ekorozwoj jako podstawowy element rozwoju
spotecznego. Polityka rolna i energetyczna. Efekty niezrownowazonego, ekstensywnego rozwoju.




Literatura podstawowa

1. Rokicka E., Wozniak W., W kierunku zrownowazonego rozwoju.
Koncepcje, interpretacje, konteksty , wyd. Uniwersytet £.0dzki, 2016 ;
2. Trzepacz P. (red.), Zrownowazony rozwdéj - wyzwania globalne.
Podrecznik dla uczestnikow studiow doktoranckich , wyd. Uniwersytet
Jagielonski, 2012 ;

3. Majewski E., Trwaly rozwdj i trwate rolnictwo - teoria a praktyka
gospodarstw rolniczych, wyd. Wyd. SGGW, 2008 ;

Literatura uzupetniajaca

1. Gorzelak G., Ploszaj A., Smetkowski M., Ocena strategii rozwoju
regionu - wykorzystanie modelu czterech kapitatow na przyktadzie
wojewodztwa lubuskiego., wyd. Wyd. Centrum Europejskich Studiow
Regionalnych i Lokalnych UW, 2006, t. 3(25), s. 67-82

Metody ksztalcenia

Wyktad audytoryjny, dyskusyjny z prezentacjami multimedialnymi, film.

Metody weryfikacji efektow uczenia sig

Nr efektu uczenia
si¢/grupy efektow

Kolokwium pisemne - test

1-5

Formy i warunki zaliczenia | Zaliczenie pisemne

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

Rodzaj dziatan/zajec Ogobtem W tym zajecia powigzane

z praktycznym przygotowaniem
zawodowym

Udziat w wyktadach

30 -

Samodzielne studiowanie

15

Udziat w ¢wiczeniach audytoryjnych
i laboratoryjnych, warsztatach, seminariach

Samodzielne przygotowywanie si¢ do ¢wiczen

Przygotowanie projektu / eseju / itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu / zaliczenia 7

Udziat w konsultacjach

Inne

LACZNY naklad pracy studenta w godz. 53 0

Liczba punktow ECTS za przedmiot 2

Liczba punktéw ECTS przypisana do dyscypliny

naukowej

Ekonomia i finanse 2

Liczba punktéw ECTS zwigzana z zajeciami praktycznymi 0

Liczba punktow ECTS za zajeciach wymagajace 12

bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich




